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「STOP THE 格差社会！暮らしの底上げ実現」

連合は5月27日（火）、47都道府
県における一斉開催で「STOP 
THE 格差社会！暮らしの底上げ実
現５・２７中央総行動・全国統一集
会」を開催した。

この集会は、昨年10月より実施
している「STOP THE 格差社会！
暮らしの底上げ実現」キャンペーン
の集大成として、柱のひとつであ
る「労働分野の規制緩和を許さない取り組
み」を中心テーマに据え、社会全般に対するア
ピールを目的として実施した。

連合長野においても松本市で実施。集会
に先立ち、17時より松本駅前で街頭宣伝活
動を行った。中山会長、根橋事務局長をはじ
め、大久保連合松本議長や下沢県議会議
員によって、労働法の改悪が働くものの生活
にどんな影響があるかを中心に市民の皆さん
に訴えたほか、各構成組織の役員・組合員の
協力のもと、チラシ・ティッシュを配布した。

その後は松本勤労者福祉センターに舞台
を移して、長野県集会を実施。構成組織・地

域協議会から約300名と、民主党県連の下
沢順一郎県議会議員、望月義寿長野市議
会議員にも参加いただいた。同時刻には東京
代々木野外音楽堂会場において連合本部
が集会を行っており、ネット回線を使用した同
時中継で配信。こうしたネット中継は連合とし
ては初めての試みであり、東京からは古賀連
合会長、海江田民主党代表による「STOP 
THE 格差社会！暮らしの底上げ実現　労働
者保護ルール改悪阻止！」のための力強い呼
びかけがあった他、愛知、島根、愛媛、北海道
の各会場の様子も配信することで、労働者保
護ルールの改悪阻止に向けた問題意識の共
有と、働くものの一体感の強化をはかった。

長野県集会では中山会長のあいさつや、
根橋事務局長による今後の取組み提起の中
で『労働法の改悪は残業代不払いや首切り
の自由化を助長し、あるいは一生派遣のまま
低賃金で働かせるといったものであり、一方で
安倍政権は「世界で一番ビジネスのしやすい
日本を作る」と本気で考えている。労働法の
改悪を阻止することは我々の問題だけでなく、松本駅前・街宣行動の様子

5・27全国総行動　長野県集会を開催



我々の子どもや孫といった、未来に対しての責任を
持つたたかいである。世論喚起を行いつつ、多くの
仲間と連帯していかなくてはならない』と訴えた。

下沢県議、望月市議からも労働法改悪について
『景気回復の実現につながらず、更なる経済格差を
生み出すばかり』『働くものを犠牲にする動きであり、許
されるものではない』とのあいさつをいただいた。続い
て連合松本の大久保秀樹議長より『安倍首相が労
働法を「岩盤規制」と呼び、これをドリルで粉砕すると
宣言したことは言語道断である。「労働法改悪阻止
の実現」に向けて、あらゆる手段を尽くし、地協も共に
闘う』との力強い決意表明があった後、ＪＡＭ甲信・高
橋副書記長の提案により集会アピールが採択された。

最後に中山会長の「団結ガンバロー」三唱により、
今後も連合長野において労働法改悪阻止に向け、
各地域や構成組織と協力して取り組んでいくため
の意思統一を確認し、集会は締めくくられた。

連合本部・古賀会長
民主党・海江田代表

望月長野市議会議員

連合松本・大久保議長による
決意表明

JAM甲信・高橋副書記長による
集会アピール採択

団結してガンバロー！

中山会長あいさつ

下沢長野県議会議員
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連合長野は5月17日（土）、安曇野市にある『連合長野
国際協力田』において、国民運動・環境委員を中心に22
名で田植えを行った。

北アルプスを臨む「安曇野国際協力田」は５．４アール
の広さがあり、田植えは初めてという参加者を含め、澄ん
だ青空の下皆で協力して良い汗を流した。

今後、月一回の草刈りを行いながら、9月末に稲刈りを
実施予定。収穫したお米はＪＡ長野県グループの協力の
もと、食糧不足に苦しむ西アフリカ・マリ共和国へと送るこ
ととなっている。

連合長野男女平等参画推進委員会（中村雅代
委員長）は2014年度「女性リーダー 育成セミナー」を
６月６日（金）長野市のＪＡ長野県ビルにおいて、10
産別44名の参加により開催しました。

当日は長野市男女共同参画センターの柏原吉野相
談指導員を講師に招き、「働く女性のキャリアアップセミ

ナー」～自分らしく輝
き続けるために～と題
してご講演いただき、
参加型によるグループ
ワークを実施しました。

ご講演では、自分
のキャリアを振り返ると
ともに、生活とキャリア
アップを両立して行く
為にどうしたら良いか

などの点についてお話しいた
だきました。続いてグループワー
クでは、自分自身を改めて見
つめ直す目的で「20の自分の
特徴」、キャリアアップと自己理
解する意味で「現在の職務、
数年後の自分の姿」などにつ
いて振り返り、参加者同志で
話し合いました。最後にメンタ
リング研修では、「妻の職場復帰に戸惑いを持つ夫
婦」の事例についてのグループワークを行いました。

参加者からは、「参加型で他の方の考え方や話が
聞けて良かった」「自分のキャリアを見つめ直す良い機
会になった」などたくさんの感想が寄せられ、改めて自
分を見つめ直す新鮮で充実したセミナーとなりました。

（投稿：連合長野男女平等参画推進委員会）

主催者代表挨拶をする中村雅代委員長

～自分らしく輝き続けるために～
熱く講演をする講師の長野市男女共同
参画センター柏原吉野相談指導員

アフリカ・マリ共和国の人々のために…
国際協力田の田植えを実施

～女性が輝き続けられる環境づくりを目指して～
2014年度「女性リーダー 育成セミナー」を開催
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6/10-11の全国一斉労働相談ダイヤルは、連合
男女平等月間に合わせ‐STOP!セクハラ・パワハラ・
マタハラ‐をテーマに、昨年に引き続き女性スタッフに
よる受付体制で実施した。

今回は、男女平等参画推進委員長の中村雅代
副会長が、職場で横行しているパワハラに関する相
談や過酷な労働・嫌がらせなど、悩んでいる多くの女
性の声に応えた。政府によって「女性の活用」が掲げ
られる中、法律や制度の認識は低く、企業や社会は
追いついていないことが浮き彫りになっている。今後

も連合長野は、すべての働く仲間の不安や悩みに応
えるとともに、解決に向けた取り組みを強化していく。

連合長野は6月3日、長野県政の検証とともに、政
策制度の活動の強化・充実を図ることを目的に、各
構成組織・地域協議会より寄せられた300を超える
意見回答を踏まえ作成した「阿部知事・阿部県政
に対する評価」に基づき、「阿部知事との政策懇談
会」を開催した。

冒頭、中山会長のあいさつに続いて、阿部知事より
「元気で豊かな長野県をつくる」「一人一人の個性
輝く長野県」を目指した県政運営や思いが述べられ

た後、「経済や暮らし」「雇用」「日常連携」など6つの
視点で参加者との活発な意見交換が行われた。

地域からの政策実現に向けて
～阿部知事との政策懇談会を開催！～

働く女性の応援団！
～「女性のための全国一斉労働相談」を実施！～

TOPICS


